WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO
KATOLICKIEGO PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO ,,KARMELKI”
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

(Whniosek wypetniajg rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjecie nalezy wypetni¢ drukowanymi literami. Przy oznaczeniu *

skresiic niewtasciwe) 1. Dane osobowe dziecka

imie drugie imie
nazwisko

PESEL

data urodzenia miejsce urodzenia

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

ulica nr domu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowos¢
gmina powiat

Il. Dane osobowe rodzicow dziecka/ opiekunéw prawnych

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

imie nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowosé

gmina powiat

telefon komorkowy adres e-mail

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

imie nazwisko




ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowos¢

gmina powiat

telefon komoérkowy adres e-mail

lll. Kryteria przyjecia - (w przypadku spetniania danego kryterium prosze postawi¢ znak ,X")

1. Wielodzietnos¢ rodziny kandydata
zatgcznik: osSwiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.

2. Niepetnosprawnosc¢ kandydata

zatgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$c, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawno$ci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

1

3. Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

zatgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

4, Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata

zatgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

5. Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

zatgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rébwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

zatgcznik: prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem.

7. Objecie kandydata pieczg zastepcza
zatgcznik: dokument potwierdzajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.




8. Oboje rodzice (prawni opiekunowie) zatrudnieni sg w petnym wymiarze czasu pracy,
pobierajg nauke w trybie dziennym, prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg lub gospodarstwo
rolne

zafgcznik: o$wiadczenie o zatrudnieniu, studiowaniu, prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej
lub gospodarstwa rolnego

9. Rodzenstwo kandydata uczeszcza juz do danego przedszkola, do ktérego zostat ztozony
wniosek o przyjecie kandydata

zatgcznik: kopia deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego przez rodzeristwo
kandydata w przedszkolu pierwszego naboru

Pouczenia:

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

.................................................................................................................... data podpis
matki/opiekunki prawnej podpis ojca/ opiekuna prawnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyjecie, przez Katolickie
Przedszkole Niepubliczne ,Karmelki” do celéw zwigzanych z przeprowadzeniem procesu rekrutacji do
przedszkola oraz organizacjg pracy i funkcjonowaniem przedszkola. Zgode wyrazam dobrowolnie. Wiem, ze w
kazdej chwili bede mégt/mogta odwotaé zgode poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

.................................................................................................................... data podpis
matki/opiekunki prawnej podpis ojca/ opiekuna prawnego

2
Klauzula informacyjna
dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w procesie rekrutacji do przedszkola na rok szkolny 2026/2027

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informuje ze: 1. Administratorem danych
osobowych jest Katolickie Przedszkole Niepubliczne ,Karmelki”, ul. Zwirki i Wigury 4, 17-100 Bielsk Podlaski, tel. 882
715 279, e-mail: przedszkolekarmelki.bielskpodlaski@wp.pl.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu rekrutacji dziecka do Katolickiego Przedszkola Niepublicznego ,Karmelki”
na rok szkolny 2025/2026.

3. Odbiorcami Panstwa danych osobowych sg Administrator, osoby upowaznione przez administratora do przetwarzania
danych w ramach wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych, organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace
zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organdéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktdre wynikajg z
przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa, inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw przetwarzajg
dane osobowe dla Administratora.

4. Podstawa prawna przetwarzania:

a. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn.zm.),

b. Zarzadzenie n Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym w roku szkolnym 2026/2027 do publicznych przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w szkole podstawowej, prowadzonych przez Miasto Bielsk Podlaski.

5. Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas rekrutacji a po jej zakonczeniu: a. w przypadku dzieci ktére zostaty

przyjete do przedszkola - przez okres uczeszczania do przedszkola, b. w przypadku dzieci, ktére nie zostaty przyjete do
przedszkola przez okres roku od zakonczenia procesu rekrutaciji.




6. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie powyzszych przepiséw prawa, a konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia rekrutacji.

7. Posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci podanych danych osobowych, prawo do zadania ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania tych danych osobowych.

8. Posiadajg Panstwo prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg
Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa narusza przepisy RODO.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla umozliwienia $wiadczenia przez Administratora
ustug na Panstwa rzecz.

11. Podane przez Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji
migdzynarodowe;j.

12. Podane przez Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

(data i podpis)



